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 predefiniti, nonché, per ogni fattore, indicatori e criteri di valutazione.   
L’intervento è consistito in incontri di informazione e  sensibilizzazione numerosità  
 

Tabella 1  
Fattori Tecnico / Organizzativi 

Numero punti  
di verifica 

1 Analisi degli infortuni 1 
2 Valutazione del rischio 8 
3 Formazione documentata 12 
4 Attrezzature  25 
5 Piano di manutenzione  1 
6 Formazione e addestr. su manutenzione 1 
7 Procedure e Istruzioni operat. su macchine peric. 1 
8 Formazione su  procedure operative addest.  1 
9 Attrezzature Movimentazione  3 
10 Valutazione del rischio su Movimen. e Stoccaggio 1 
11 Formazione su Movimentazione Stocc. 1 
12 Procedure su Mov. e Stocc. anche Terzi 1 
13 Valutazione del rischio su cadute dall’alto 1 
14 Formazione cadute dall’alto 1 
15 Istr.  Oper cadute dall’alto anche Terzi 1 
16 Ambienti di lavoro 14 
17 Dispositivi di protezione individuale 12 
18 Formazione su macchine pericolose 1 
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Grafico 1: Indici di Incidenza Infortuni e numerosità dei vari gruppi
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Grafico 2    
%  Aziende Rispondenti al Criterio per fattore Tecnico/Organizzativo
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Grafico 4 - confronto punteggi medi 2006-2007
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Grafico 5 - Punteggi medi  con e senza informazione
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Grafico 3 
punteggio medio dei fattori

0,0
1,0
2,0
3,0
4,0
5,0
6,0
7,0
8,0

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18

 16 aziende 2006 
  36 aziende 2007  

*

*

*°

°

° °

 


