
Prospetto 1. Cronoprogramma flussi informativi /MIGLIORAMENTO DEL SISTEMA INFORMATIVO -MARCHE 
 

Pianificazione Rendicontazione 

Codice 
attività  Descrizione attività Peso 

(%) 
Data inizio 

prevista 
Data termine 

prevista Traguardo 
Eventuali  
Vincoli o 
Criticità  

Data  
inizio 

effettiva 

Data 
termine 
effettiva 

Valore 
rilevato 

traguardo 
(%) 

Note 

1 
COSTITUZIONE 
GRUPPO DI LAVORO 
INTERISTITUZIONALE 

5  EFFETTUATO 

ISTITUZIONE 
GRUPPO PER 
OPERARE IN 
SINERGIA 

    

Decreto Dirigente 
Servizio Sanità 

Pubblica n. 5 SAP 
del 05.03.2004 

2 

ANALISI DATI E 
PUBBLICAZIONE 
REPORT REGIONALE 
SUI FLUSSI 
INFORMATIVI 

10  EFFETTUATO 

DIFFUSIONE DATI 
DISPONIBILI  SUI 
FLUSSI 
INFORMATIVI 

    Ultimo report    
marzo 2006 

3 
 

SEMINARIO 
INFORMATIVO PER 
OPERATORI PARTI 
SOCIALI 

10  EFFETTUATO 

SVOLGERE 
ATTIVITA’ 
FORMAZIONE 
MIRATA 

    5/5/2006 insieme 
ad INAIL 

4 
 

FORMAZIONE 
OPERATORI 10  EFFETTUATO 

SVOLGERE 
ATTIVITA’ 
FORMAZIONE 
MIRATA 

     

5 
 

ORGANIZZAZIONE 
CORSO BASE 
NAZIONALE 

5  EFFETTUATO REALIZZAZIONE 
CORSO NAZIONALE 

    Novembre 2005 

6 

SOMMINISTRAZIONE 
QUESTIONARI AGLI 
OPERATORI 
TERRITORIALI DELLE 
ZT ED ANALISI DATI 
QUESTIONARI 

5 30/5/2006 30/9/2006 

ANALIZZARE I DATI 
PER IMPOSTARE LA  
FORMAZIONE 
AVANZATA 

 30/5/2006 31/10/2006 100%  

7 

STRUTTURAZIONE 
DELLA FORMAZIONE 
SULLA BASE DEI 
RISULTATI DEI 
QUESTIONARI 

10 1/10/2006 31/12/2006 
EFFETTUAZIONE 
FORMAZIONE SULLA 
BASE DEI DATI 

 20/11/2006 30/11/2006 100% 
Corso avanzato ZT 

2 Urbino – 
novembre 2006 



8 AGGIORNAMENTO 
REPORT REGIONALE  

10 1/10/2006 31/12/2006 
AGGIORNARE E 
PUBBLICARE 
REPORT 

 1/11/2006  75% 
Report tecnico 

terminato, in corso 
di pubblicazione 

9 
 

SVILUPPO DEL 
SISTEMA NUOVI 
FLUSSI INFORMATIVI 
NELLE ZT ED 
IDENTIFICAZIONE DEI 
PUNTI DI  
ECCELLENZA 

35 1/9/2006 31/12/2007 

SVILUPPO DEL 
SISTEMA  CON 
META’ ZONE 
TERRITORIALI ASUR 
CHE UTILIZZANO IL 
SISTEMA NUOVI 
FLUSSI A LIVELLO 3 

 1/11/2006  25% 

E’ iniziato il 
percorso per 

identificazione 
eccellenze 

 

 

 



Prospetto 2. Cronoprogramma infortuni sul lavoro/SORVEGLIANZA INFORTUNI MORTALI E GRAVI - MARCHE 
 

Pianificazione Rendicontazione 

Codice 
attività  Descrizione attività Peso 

(%) 
Data inizio 

prevista 
Data termine 

prevista Traguardo 
Eventuali  
Vincoli o 
Criticità  

Data  
inizio 

effettiva 

Data 
termine 
effettiva 

Valore 
rilevato 

traguardo 
(%) 

Note 

1 
ISTITUZIONE 
GRUPPO 
COORDINAMENTO 

10  EFFETTUATO 

ISTITUZIONE 
COORDINAMENTO 
CON DECRETO 
DIRIGENZIALE 

    

Decreto 
Dirigente 

Servizio Sanità 
Pubblica 

n. 3SAP del 
17.02.2004 

2 

EFFETTUAZIONE 
CORSI DI 
FORMAZIONE PER 
ANALISI CON 
METODICA DEFINITA 
DEGLI INFORTUNI 
MORTALI E DI 
QUELLI GRAVI 

15  EFFETTUATO 

EFFETTUARE 
FORMAZIONE PER 
SVILUPPO NELLE ZT 
DELLA METODICA DI 
STUDIO DEGLI 
INFORTUNI GRAVI 

     

3 
EFFETTUAZIONE 
INDAGINI SUL 
CAMPO  

50 1/1/06 31/12/07 

EFFETTUARE LE 
INDAGINI SUGLI 
INFORTUNI MORTALI 
ED ALCUNI GRAVI 
CON IL METODO 
PREVISTO SECONDO 
PROGRAMMA 
REGIONALE 

 1/1/2006  100% 
(*) 

(*) effettuato 
completamente 

programma 
2006 di 

rilevazione  
(n. 76 casi) 

4 
 

RILEVAZIONE CON 
QUESTIONARIO 
REGIONALE DI 
VALUTAZIONE 

10 1/10/06 31/12/06 

RILEVAZIONE PER 
EVIDENZIARE 
PROGRESSI E 
CRITICITA’ SULL’USO 
DELLO STRUMENTO 

 1/10/2006 1/11/2006 100%  

5 

EFFETTUAZIONE 
INIZIATIVA 
INFORMATIVA 
REGIONALE  

15 1/1/07 29/2/07 

PROGETTAZIONE E 
REALIZZAZIONE DI 
SEMINARIO 
INFORMATIVO PER 
OPERATORI SSR E 
PARTI SOCIALI 

 1/11/2006 31/1/2007 100% 

Iniziativa 
informativa 

interregionale 
con INAIL, 
30/1/2007 



Tot  100         

 

 



Prospetto 3. Cronoprogramma incidenti sul lavoro/PREVENZIONE/SICUREZZA IN EDILIZIA/VIGILANZA - MARCHE 

Pianificazione Rendicontazione 

Codice 
attività  Descrizione attività Peso 

(%) 
Data inizio 

prevista 
Data termine 

prevista Traguardo 
Eventuali  
Vincoli o 
Criticità  

Data  
inizio 

effettiva 

Data 
termine 
effettiva 

Valore 
rilevato 

traguardo 
(%) 

Note 

1 
COSTITUZIONE 
GRUPPO TECNICO 
REGIONALE 

5  EFFETTUATO 

ISTITUZIONE 
GRUPPO CON 
DECRETO 
DIRIGENZIALE 

    

Decreto Dirigente 
Servizio Sanità 

Pubblica n°4SAP 
del 18.02.2004 

2 

ELABORAZIONE 
LINEE GUIDA 
REGIONALI PER 
PREVENZIONE 
INFORTUNI IN 
EDILIZIA 

20  EFFETTUATO 

FORMALIZZAZIONE  
LINEE 
GUIDAREGIONALI 
CON DECRETO 
DIRIGENZIALE 

    

Decreto Dirigente 
Servizio Sanità 

Pubblica n°18SAP 
del 05.10.2004 

3 
 

DEFINIZIONE 
PROGRAMMA DI 
CONTROLLI IN 
EDILIZIA NEGLI 
OBIETTIVI DI 
BUDGET DELLE ZT 
CON DEFINIZIONE DI 
LIVELLO MINIMO DI 
AZIONE 

10 1/7/2006 31/7/2006 

DEFINIZIONE 
ATTIVITA’ DA 
SVOLGERE NELLE 
ZT CON BUDGET 

 1/7/2006 31/10/2006 100% 

 

4 
 

AZIONE SUL CAMPO 
DI VIGILANZA 30 1/8/2006 31/12/2006 

SVOLGIMENTO 
VIGILANZA SUL 
TERRITORIO 

 1/8/2006 31/12/2006 100% 

 N. 

5 
 

VERIFICA ATTIVITA’ 
SECONDO LE LINEE 
GUIDA REGIONALI 

10 1/1/2007 31/3/2007 VERIFICA ADESIONE 
LINEE GUIDA 

    

  

6 
 

ANALISI BISOGNI 
DETERMINATI  DA 
GRANDI OPERE 
STRADALI 

20 1/1/2006 31/12/2007 

CENSIMENTO E 
CONTROLLO DELLE 
GRANDI OPERE 
STRADALI 

     



7 
 

COSTITUZIONE 
COMITATO 
PERMANENTE 

5 1/9/2006 31/12/2006 

ISTITUZIONE 
COMITATO PER 
PERIODICA 
CONSULTAZIONE  E 
CONFRONTO 
ISTITUZIONI 
PREVISTO DA 
DELIBERA 
CONSILIARE 165/05 

    
Decreto 

Dirigenziale n, 20 
del 20.10.06 

Tot  100         

 

 

 



Prospetto 4. Cronoprogramma incidenti LAVORO/PREVENZIONE/SICUREZZA EDILIZIA/ASSISTENZA PICCOLE IMPRESE - MARCHE 
 

Pianificazione Rendicontazione 

Codice 
attività  Descrizione attività Peso 

(%) 
Data inizio 

prevista 
Data termine 

prevista Traguardo 

Eventual
i  

Vincoli o  
Criticità  

Data  
inizio 

effettiva 

Data 
termine 
effettiva 

Valore 
rilevato 

traguardo 
(%) 

Note 

1 

EFFETTUAZIONE 
CORSI RLST RSPP IN 
ACCORDO CON INAIL 
E COMITATI 
PARITETICI PER 
L’ARTIGIANATO 

20 1/6/2006 31/12/2006 

EFFETTUAZIONE  
CORSI NEL 
TERRITORIO 
REGIONALE 

 1/9/2006 30/4/2007 100% Effettuati i corsi 
programmati 

2 

COSTITUZIONE 
GRUPPO DI LAVORO 
PER L’ 
AGGIORNAMENTO 
MANUALI INFORMATIVI 
SUI RISCHI IN UNA 
SERIE DI COMPARTI 

10  EFFETTUATO 

COSTITUIRE GRUPPO 
TECNICO PER 
REVISIONE MANUALE 
EBAM (COMPARTO 
METALMENCCANICA) 

     

3 
 

ACCORDI DI 
PROGRAMMA INAIL-
REGIONE MARCHE E 
REGIONE MARCHE-
EBAM CON 
FORMALIZZAZIONE 
INTESA 

10 1/9/2006 30/11/2006 
STESURA INTESE 
ISTITUZIONALI E 
FORMALIZZAZIONE 

 1/ 9/2006  75% 
Il gruppo non è 

ancora 
formalizzato 

4 
 

COSTITUZIONE 
GRUPPO TECNICO E  
PRODUZIONE 
MATERIALE 
INFORMATIVO – 
AGGIORNAMENTO 
TECNICO MANUALI E 
REDAZIONE 
MATERIALE 
INFORMATIVO 

40 1/7/2006 29/2/2007 

PRODUZIONE 
MATERIALE 
INFORMATIVO 
AGGIORNATO PER 
AZIENDE ARTIGIANE 

 1/7/2006  50% 

- Costituito il 
Gruppo Tecnico  
- Elaborato il 
materiale tecnico  
- In corso la 
revisione del 
materiale  
informativo 



5 
 

PRESENTAZIONE 
PUBBLICA E 
DIFFUSIONE 
PRODOTTO SU SCALA 
INTERREGIONALE  

20 1/7/2007 31/10/2007 

PRESENTAZIONE 
PUBBLICA E 
DIFFUSIONE 
MATERIALE 
INFORMATIVO 

     

Tot  100         

 

 



Prospetto 5. Cronoprogramma. incidenti LAVORO/PREVENZIONE/SUPPORTO RAPPRESENTANTI LAVORATORI PER LA SICUREZZA - MARCHE 
 

Pianificazione Rendicontazione 

Codice 
attività  Descrizione attività Peso 

(%) 
Data inizio 

prevista 
Data termine 

prevista Traguardo 
Eventuali  
Vincoli o 
Criticità  

Data  
inizio 

effettiva 

Data 
termine 
effettiva 

Valore 
rilevato 

traguardo 
(%) 

Note 

1 

STUDIO DI 
FATTIBILITA’ IN 
COLLABORAZIONE 
CON L’UNIVERSITA’ 
POLITECNICA DELLE 
MARCHE – 
FACOLTA’ 
ECONOMIA 

30  EFFETTUATO 
VALUTARE 
FATTIBILITA’ 
PROGETTO 

     

2 

STIPULA 
CONVENZIONE TRA 
REGIONE MARCHE 
ED UNIVERSITA’ 
PER LO SVILUPPO 
DEL PROGETTO 

5 30/6/2006 31/12/2006 

ATTIVARE 
CONVENZIONE PER 
SVILUPPO 
PROGETTO 

 1/11/2006 28/12/2006 100% 

Delibera Giunta 
Regionale delle 
Marche n. 1522 
del 28.12.2006 

3 
 

EFFETTUAZIONE 
DELLO STUDIO ED 
ANALISI DEI DATI 

40 1/1/2007 30/9/2007 EFFETTUAZIONE 
STUDIO      

4 
 

REDAZIONE DEL 
REPORT E 
CONDIVISIONE CON 
LE PARTI SOCIALI 

25 1/10/2007 31/12/2007 
REALIZZARE 
REPORT E SUA 
DIFFUSIONE 

     

Tot  100         

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 


