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Pianificazione Rendicontazione 

Codice 
attività  Descrizione attività Peso 

(%) 
Data inizio 

prevista 
Data termine 

prevista Traguardo 
Eventuali  
Vincoli o 
Criticità  

Data  
inizio 

effettiva 

Data 
termine 
effettiva 

Valore 
rilevato 

traguardo 
(%) 

Note 

1 
COSTITUZIONE 
GRUPPO DI LAVORO 
INTERISTITUZIONALE 

5  EFFETTUATO 

ISTITUZIONE 
GRUPPO PER 
OPERARE IN 
SINERGIA 

    

Decreto Dirigente 
Servizio Sanità 

Pubblica n. 5 SAP 
del 05.03.2004 

2 

ANALISI DATI E 
PUBBLICAZIONE 
REPORT REGIONALE 
SUI FLUSSI 
INFORMATIVI 

10  EFFETTUATO 

DIFFUSIONE DATI 
DISPONIBILI  SUI 
FLUSSI 
INFORMATIVI 

    Ultimo report    
marzo 2006 

3 
 

SEMINARIO 
INFORMATIVO PER 
OPERATORI PARTI 
SOCIALI 

10  EFFETTUATO 

SVOLGERE 
ATTIVITA’ 
FORMAZIONE 
MIRATA 

    5/5/2006 insieme 
ad INAIL 

4 
 

FORMAZIONE 
OPERATORI 10  EFFETTUATO 

SVOLGERE 
ATTIVITA’ 
FORMAZIONE 
MIRATA 

     

5 
 

ORGANIZZAZIONE 
CORSO BASE 
NAZIONALE 

5  EFFETTUATO REALIZZAZIONE 
CORSO NAZIONALE 

    Novembre 2005 

6 

SOMMINISTRAZIONE 
QUESTIONARI AGLI 
OPERATORI 
TERRITORIALI DELLE 
ZT ED ANALISI DATI 
QUESTIONARI 

5 30/5/2006 30/9/2006 

ANALIZZARE I DATI 
PER IMPOSTARE LA  
FORMAZIONE 
AVANZATA 

 30/5/2006 31/10/2006 100%  

7 

STRUTTURAZIONE 
DELLA FORMAZIONE 
SULLA BASE DEI 
RISULTATI DEI 
QUESTIONARI 

10 1/10/2006 31/12/2006 
EFFETTUAZIONE 
FORMAZIONE SULLA 
BASE DEI DATI 

 20/11/2006 30/11/2006 100% 
Corso avanzato ZT 

2 Urbino – 
novembre 2006 



8 AGGIORNAMENTO 
REPORT REGIONALE  

10 1/10/2006 31/12/2006 
AGGIORNARE E 
PUBBLICARE 
REPORT 

 1/11/2006 31.12.07 100% 
Report tecnico 

terminato e 
pubblicato  

9 
 

SVILUPPO DEL 
SISTEMA NUOVI 
FLUSSI INFORMATIVI 
NELLE ZT ED 
IDENTIFICAZIONE DEI 
PUNTI DI  
ECCELLENZA 

35 1/9/2006 31/12/2007 

SVILUPPO DEL 
SISTEMA  CON 
META’ ZONE 
TERRITORIALI ASUR 
CHE UTILIZZANO IL 
SISTEMA NUOVI 
FLUSSI A LIVELLO 3 

 1/11/2006  50% Identificate ma non 
formalizzate   

 

 


